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ゆずりは

「アロハ」の笑顔が白亜館内に咲き誇りました！コロナ禍で控えていた外部ボランティア様の訪問

がついに解禁となりました。記念すべき再開第１号は、フラダンスチーム「アロハスマイル」の皆様★

次々と変わる色鮮やかな衣装とゆったりとしたリズムに会場は一気にハワイアンムード一色に！ラス

トの曲は一変、アップテンポな『きよしのズンドコ節』でご利用者様とボランティアの皆様と一緒に

なって踊りました。ご利用者様の表情には満開の「アロハスマイル」が広がっていました。今後も白亜

館では地域との繋がりを大切にし、ご利用者様に豊かな日常生活を送って頂けるようにボランティアの

受け入れを行なっていきます

外部ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱの受け入れを再開しました☆



入社式

今年度、当施設にフレッシュな

新人介護職員が仲間入りしまし

た！最初は慣れない環境に緊張し

た表情を見せていましたが、今で

は先輩職員のアドバイスを熱心に

聞き、一生懸命に介護のお仕事に

取り組んでいます(*'▽')

スタッフとご利用者様と一緒にたこ焼きを作りました

慣れない手つきでも出来上がったたこ焼きは、アツアツで

とても美味しかったです

GO!

今月号の白亜館 ｲﾍﾞﾝﾄ・行事

待ちに待ったお花見の日！たく

さんの桜に囲まれながら頂くお茶

やお菓子はとても美味しかったで

す

膳昼の
回転寿司あっぱれすし丸にランチ

を食べに行きました☆新鮮なネタを

前にご利用者様の笑顔も『あっぱ

れ』です！

春

海へ

本格的な夏が始まる前の５月に施設のハイエースに乗って、玉野市に

ある渋川海岸に行きました。当日はお天気にも恵まれ、車内は出発前か

らワイワイと大賑わい！海岸に到着すると目の前に広がる青い海と空、

そして心地の良い潮風に当たりながらご利用者様は自然と笑顔がこぼれ

ていました。「やっぱり海は気持ちええなぁ」と昔の思い出話をしなが

らスタッフと一緒にのんびりとした特別な時間を過ごしました(*^_^*)

バラの花を目にし

ながら「きれい

ねぇ」「良い香

り！」とご利用者

様の表情もバラの

ようにパッと華や

いでいました

ラ



えっ、何があった

の！？

臨時
改定

保険
２０２６年度（令和８年度）６月に介護報酬の臨時改定が実施されました。通常の介護報酬

の改定は３年ごとに行なわれ、次回の改定は２０２７年度ですが、そのサイクルを待たずして

２０２６年６月に異例の措置が取られることになりました。その大きな理由として他産業で大

幅な賃上げが進む中、介護分野の賃上げが追いつかず、全産業との平均賃金格差がますます広

がって介護人材の確保が危機的状況になっています。また、昨今の燃料費や日用品、食料品な

どの物価高騰に対して緊急対応する必要が生じています。実際に特別養護老人ホーム等の施設

系サービスではご利用者様への食事提供で大きな赤字が出ています。今回の改定では介護従事

者の賃上げと施設などの食費負担の見直しが行われ、介護事業所の経営の安定化と介護人材を

定着させるねらいがあります。

以下に白亜館に直接関連する改正内容を記載します。

特別養護老人ホーム・短期入所生活介護（ショートステイ）共通

①介護職員等処遇改善加算が総報酬単位数×１４.０％→１７.６％の加算率に変更（令和８年６月

１日より）

②白亜館のように特別養護老人ホームや短期入所生活介護（ショートステイ）のお食事代や

お部屋代の料金は、ご利用者様の年金収入や預貯金額などに応じて段階的に設定される仕組

みとなっています。今回の臨時改定で以下のように変更されます。

●今回の具体的な引き上げ額【月３０日の場合】（令和８年８月１日～）

「第４段階」の方の食費⇒１日１００円（月３０００円）増額

「第３段階①」の方の食費⇒１日３０円（月９００円）増額

「第３段階②」の方の食費⇒１日６０円、及び居住費⇒１日１００円（合算で月４８００円）増額

＊「第３段階①」＝世帯全員が市町村民税非課税で、年金収入などが８２.６５万円（以前は８０.９万円）超

から１２０万円以下

＊「第２段階」＝世帯全員が市町村民税非課税で、年金収入などが８２.６５万円（以前は８０.９万円）以下

●介護職員等処遇改善加算が総報酬単位数×９.２％→１２％の加算率に変更（令和８年６月１日～）

●食費６００円→７００円に変更（令和８年８月１日～）

通所介護（デイサービス）

介護

日常生活に必要な

あらゆる物が値上

がりしてるわね



私が介護業界に従事してから早２５年が経過しました。当時は介護の仕事は人手で溢れて

大人気の職種でした。パソコンもない職場も多く、紙とボールペン、そして介護職員がご利

用者様に直接触れ合うだけで介護現場は十分成り立っていました。

しかし、昨今は少子化の影響や他産業との賃金格差等により介護の仕事を選択肢に入れる

若者が激減しています。そのため外国人労働者の雇用や介護現場の生産性向上、介護ロボッ

トなどの機器に頼らざるを得ないのが現状です。２５年前には想像もしなかった目まぐるし

い変革が今まさに介護現場で起こっています。

今後、この変化の波に乗り遅れないために白亜館でも常に最新の情報収集に努め、サービ

スの質の向上を目指した介護をご提供して参りたいと思います。

編集

後記

令和８年８月１日以降
の医療保険証について

これまで（令和８年７月まで）は対象者全員に後期高齢者医療資格確認書（以下

「資格確認書）」）が郵送されていましたが、令和８年８月以降は、マイナ保険証の

保有の有無や利用状況、年齢によって、送られてくる書類が「資格確認書」か「資格

情報のお知らせ」のいずれかに分かれます。これらは令和８年７月中に発送されます。

１. 手続きなしで「資格確認書」が届く方

以下のいずれかに該当する方には、申請不要で資格確認書が届きます。

〇８５歳以上の方（マイナ保険証を持っているかどうかにかかわらず全員）

〇８４歳以下で、マイナ保険証をお持ちでない方

〇マイナ保険証を持っている８４歳以下の方のうち、以下に該当する方

・すでにお住まいの市町村窓口で「資格確認書交付申請」を行っている方

・マイナ保険証を普段から利用していない方

２. 「資格情報のお知らせ」が届く方

８４歳以下の方で、マイナ保険証を普段から利用している方

資格確認書は届かないため、医療機関の受診にはマイナ保険証を使用する必要があ

ります。但し、当施設では盗難や紛失防止、および個人情報保護の観点から、ご利用

者様のマイナンバーカードのお預かりや管理は行なっておりません。

したがって、白亜館の特養とショートステイをご利用中の病院受診の際には「資格

確認書」での対応となるため、引き続き「資格確認書」発行の手続きをお願いしてい

ます。発行手続きには、ご家族様による市町村窓口での申請が必要となります。詳細

は右上記QRコードからご覧ください。また、「マイナ保険証利用が困難な方へ」の

項目を合わせてご覧いただくと、次年度以降は手続きなしで自動更新されて届くよう

になります。何卒ご理解とご協力の程よろしくお願い致します。

おすすめ
広報誌担当者

メニュー

5月11日に白亜館では「母の日」のお祝いとして、昼食に色鮮やかな具材がた

くさん詰まったサンドイッチをご利用者様に提供させて頂きました。いつもとは

少し違うお洒落なメニューにご利用者の皆様からは「わぁ、美味しそう！」「食

べるのがもったいないわ」などの声が聞かれました。白亜館では毎月給食委員会

を開催して日々の食事の評価や行事食の提案などの話し合いを行なっています。

今後も利用者様に満足できる食事を提供できるよう努めて参ります

母の日～Menu～

●ｻﾝﾄﾞｲｯﾁ

●ﾌﾗｲ盛り

●ｺﾝｿﾒｽｰﾌﾟ

●ﾌﾙｰﾂ


